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En la ciudad de Medellín, el 27 de enero de 2022, siendo las 06:00pm, previa 
convocatoria realizada por la gerencia del Fondo de empleados de Corantioquia 
“FECORA”, en cumplimiento de sus funciones, para realizar el proceso de 
verificación de cumplimiento requisitos de los delegados postulados para hacerse 
elegir para el período 2022. Se reunieron de forma virtual, los siguientes integrantes 
del comité de control social.  
 
Asistentes 
 
Nombre     Estado                             
  
Juliana María García Alvarez  Principal     
Ana Caterine Espinosa Patiño  Principal   
Jesús María Calle     Principal 
Isabel Cristina Montoya Monsalve Suplente 
    
Asistió, además  
 
Gricela Isaza Ramírez - Gerente 
 
OBJETIVO 
 
Verificar que los asociados postulados a delegados para el período 2022, durante 
el período del 21 al 25 de enero, cumplen requisitos para ser elegidos, de acuerdo 
con ARTÍCULO 3. REQUISITOS PARA SER DELEGADO, del ACUERDO No 002 
de 2022, de Junta Directiva, Reglamento Elección de Delegados, y el Art.  27 del 
decreto 1481 de 1989, que establece de manera expresa que: “Son asociados 
hábiles para efectos del presente Artículo los inscritos en el registro social, que a la 
fecha de la convocatoria no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren al 
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con el Fondo de Empleados”  
 
DESARROLLO: 
 
La gerencia puso a disposición de los presentes los listados de asociado, los 
formatos de inscripción de candidatos para delegados, el reglamento de elección de 
delegados y el listado de asociados hábiles e inhábiles al día 18 de enero de 2022, 
verificados por este comité el día 20 de enero.  
 
Verificado el listado de los postulados a delegados de FECORA para el período 
2022, y los formatos mediante los cuales se postularon encontramos que el número 
total de postulados fueron: Treinta y dos (32) 
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Verificado el listado de los asociados hábiles e inhábiles al 18 de enero, teníamos 
362 asociados hábiles y 40 asociados inhábiles.  
 
Constancia secretarial. Se anexan listados de relación de asociados postulados y 
de hábiles e inhábiles al 18 de enero de 2022.  
 
Verificados los requisitos para ser delegados de FECORA para el período 2022 a la 
luz del Estatuto y el reglamento de elección de delegados, mediante acuerdo No 02 
del 13 de enero de 2022, expedido por la Junta Directiva, encontramos treinta y dos 
(32) asociados que realizaron sus postulaciones, treinta y uno (31) dentro de las 
fechas expuestas en el reglamento, encontrando dos novedades en cuanto a los 
mecanismos explícitos para realizar la postulación y el cumplimiento de la 
antigüedad como asociado, a saber:   
 

 El asociado Ambrosio Caicedo Celis, a la fecha del 25 de enero de 2022, fecha 
en que termina el período de postulación, tiene cinco (5) meses de antigüedad 
como asociado y el requisito estatutario y reglamentario es seis (6) meses.  Lo 
cual jurídicamente no procede la admisión de su postulación.  
 

 La asociada Marta Yimis Cano Pulgarín, envía el 26 de enero, mediante correo 
a la gerencia del Fondo, la reclamación porque no figuraba entre los postulados. 
Se verificó el mecanismo utilizado, encontrando que su postulación había sido 
enviada el día 24 de enero de 2022 usando un mecanismo diferente al explícito 
en el reglamento para Recepcionar las postulaciones, razón por la cual no había 
sido identificada y recepcionada la postulación porque el mecanismo usado no 
permitía a la administración identificarlo y en el momento de la reclamación la 
solicitud queda extemporánea y se consideró no ser admitida.    

 

 Las treinta (30) postulaciones, restantes, cumplen al 100% con requisitos y 
mecanismos de postulación.  

 
Conclusión:  
 
De acuerdo con el Art. 2, del reglamento “ELECCIÓN DE DELEGADOS. Se elegirá 
un Delegado por cada diez (10) asociados hábiles o residuo mayor o igual a cinco 
(5). Los Delegados que resulten elegidos representarán el total de los asociados” 
 
En consecuencia, de lo anterior, hemos verificado que son treinta (30) 
postulaciones, que cumplen con los requisitos para ser postulados a candidatos 
para ser elegidos como delegados. 
 
Las postulaciones admitidas fueron las siguientes:  
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De acuerdo con este balance de postulados y teniendo en cuenta que el número a 
elegir eran 36 y que de acuerdo con el Decreto Ley 1481 de 1989, el segundo 
párrafo del Artículo 56 del estatuto vigente y el parágrafo del Art 7, del reglamento 
de elección de delegados, los treinta (30) asociados postulados quedan como el 
grupo de delegados principales a la asamblea general ordinaria de delegados a 
realizarse el próximo 05 de marzo y a las extraordinarias que se convocaren durante 
el período 2022.  
 
En consecuencia, se da por terminado el proceso de elección de delegados ya que 
no hubo lugar a realizar votaciones porque el número de postulados fue inferior a 
los delegados a elegir. 
 
En constancia de lo expuesto se firma la presente acta 
 
 
 
 Juliana María García Álvarez Ana Caterine Espinosa Patiño 
 
 
 
Jesús María Calle   Isabel Cristina Montoya Monsalve 

NOMBRE EMPRESA DEPENDENCIA/EMPRESA CONTINUIDAD FECHA RECEPCIONADA 

1 Augusto de Jesus Paniagua Pineda CORANTIOQUIA  O.T. ABURRA NORTE 24/01/2022 FISICA 

2 Francisco Javier Gutierrez Castaño CORANTIOQUIA  O.T. ABURRA SUR 24/01/2022 DIGITAL

3 Francisco Javier Serna Gallego CORANTIOQUIA  O.T. ABURRA SUR 24/01/2022 FISICA 

4 Humberto Sanchez Herrera CORANTIOQUIA  O.T. ABURRA SUR 25/01/2022 FISICA 

5 Luis Carlos Naranjo Villegas CORANTIOQUIA  O.T. ABURRA SUR 24/01/2022 FISICA 

6 Celina del Socorro Montoya Ramirez CORANTIOQUIA  O.T. HEVÉXICOS 24/01/2022 DIGITAL

7 Juan Carlos Marin Lopez CORANTIOQUIA  O.T. HEVÉXICOS 24/01/2022 DIGITAL

8 Claudia Maria Gomez Londoño CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FRA 25/01/2022 FISICA 

9 Jaime Alberto Duque Alarcon CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FRA 25/01/2022 DIGITAL

10 Jorge Hernando Galvis Zea CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FRA 24/01/2022 FISICA 

11 Marleny Velez Cardenas CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FRA 24/01/2022 FISICA 

12 Carlos Alberto Gaviria Buritica CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN DE GESTION AMBIENTAL 24/01/2022 FISICA 

13 Jairo Alberto Arango Paniagua CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN DE GESTION AMBIENTAL 24/01/2022 FISICA 

14 Marina del Socorro Castrillon Uribe CORANTIOQUIA  SUBDIRECCIÓN DE GESTION AMBIENTAL 25/01/2022 DIGITAL

15 Paula Andrea Herrera Lopez CORANTIOQUIA CONTRATISTA   24/01/2022 DIGITAL

16 Oscar Albeiro Ramirez Cañaveral CORANTIOQUIA O.T PANZENÚ 25/01/2022 DIGITAL

17 Jesus Maria Calle CORANTIOQUIA O.T PANZENÚ 25/01/2022 DIGITAL

18 Javier Mauricio Betancur CORANTIOQUIA O.T PANZENÚ 25/01/2022 DIGITAL

19 Yeimy Luz Olivares Peralta CORANTIOQUIA O.T PANZENÚ 25/01/2022 DIGITAL

20 Gloria Lucelly Vanegas Alzate CORANTIOQUIA O.T. CARTAMA 25/01/2022 DIGITAL

21 Fabio Jairo Herrera Pareja CORANTIOQUIA O.T. CITARA 24/01/2022 DIGITAL

22 Daniel Carvajal Perez CORANTIOQUIA O.T. TAHAMIES 25/01/2022 DIGITAL

23 Maria Morelia Arredondo Sanchez CORANTIOQUIA O.T. TAHAMIES 25/01/2022 DIGITAL

24 Liliana Suarez Arevalo CORANTIOQUIA OFICINA DE CONTROL INTERNO 25/01/2022 DIGITAL

25 Mauricio Florez Agudelo CORANTIOQUIA SUBDIRECCIÓN DE PARTICIPACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL 25/01/2022 FISICA 

26 Luz Mirian David Yepes CORANTIOQUIA SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 25/01/2022 DIGITAL

27 Ana Caterine  Espinosa Patiño CONTINUIDAD GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 25/01/2022 DIGITAL

28 Blas Obregon Rivera CONTINUIDAD PENSIONADO 25/01/2022 DIGITAL

29 Isabel Cristina Montoya Monsalve CONTINUIDAD CONTINUIDAD - IU Digital de Antioquia 24/01/2022 DIGITAL

30 Luz Janneth Zuluaga Quintero CONTINUIDAD IDEA 24/01/2022 DIGITAL
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